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Nombre de conseillers
En exercice : 26
Présents : 21

Votants : 26

Date de la convocation
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EXTRAIT DU REGISTRE DES

DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

Séance du O1 octobre 2025

A 18 h30, le Conseil Municipal de la commune de Mallemort, réguliérement
convoqué, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, dans le lieu habituel de
ses séances, sous la présidence de Mme Héléne GENTE, Maire.

Présents : Mesdames et Messieurs les membres du Conseil Municipal a

I'exception de :

Absents donnant pouvoir :

Mme Frangoise CHEROUTE a donné procuration & M. Vincent DAVAL
M. Bruno LAQUAY a donné procuration & Mme Ghislaine GUY

Mme Virginie ARTERO a donné procuration & Mme Zoulikha LAMALAM
Mme Paula EIDENWEIL a donné procuration & M. Dimitri FARRO

Mme Marie DUCHER a donné procuration @ Mme Jacqueline IMBERT

Absent sans pouvoir : /

Secrétaire de séance : Ghislaine GUY

Objet de la délibération : Adoption du réglement intérieur du personnel communal

Rapporteur : Héléne GENTE

2025_61 _SG

Le rapporteur expose & I'’Assemblée,

Le réglement intérieur est destiné & organiser la vie et les conditions d’exécution du travail dans la collectivité.
C’est un document écrit qui fixe les dispositions générales & I'organisation du travail, la discipline ainsi que les
mesures d’application de la réglementation en matiére de santé et de sécurité au travail dans la collectivité.

Ce document participe & la bonne gestion du personnel ainsi que celle de certains risques. Il est destiné a fous
les agents de la collectivité de Mallemort, titulaires et non-titulaires pour les informer au mieux de leurs droits,
notamment en matiére de congés, formation, mais aussi sur leurs obligations, leurs consignes de sécurité a

respecter.
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Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu les articles L 212-4, L1321-1 & 6 du code du fravail,

Vu la loi n°883-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale,
Vu la délibération du 06/07/2022 portant approbation du réglement intérieur,

Vu le projet de réglement intérieur annexé & la présente,

Vu I'avis favorable du Comité Social Territorial du 22/04/2025,

Vu la Commission des Ressources Humaines du 18/09/2025,

Considérant la nécessité d’organiser la vie dans la collectivité dans I'intérét de tous, et de se prononcer sur les
régles de fonctionnement et de discipline intérieure,

Aprés en avoir délibéré,
Le Conseil Municipal, & la Majorité de ses membres,

Adopte les dispositions du réglement intérieur du personnel communal annexé & la présente délibération
Précise que les dispositions du réglement intérieur prendront effet dés publication et transmission au contréle
de légalité de la présente délibération.

Fait et délibéré les jour, mois et an susdits.

Votes pour : 19

Vote contre : /
Abstentions : 7

Ghislaine GUY Héléne GENTE
Secrétaire de séance Maire de Mallemort
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Le Maire certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire du présent acte.

La présente délibération peut faire I'objet d’un recours contentieux pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif
de Marseille dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par le représentant de I'Etat. Le
Tribunal Administratif peut étre saisi par I'application informatique « Télérecours » accessible par le site internet
www.telerecours.fr




